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Traineeprogramm (m/w) Consulting

lIhre Perspektive: Unternehmensweite strategische Neuausrichtungen, Aufbau effizienter Controlling- und Rechnungs-
wesensstrukturen und Finanzierungsstrategien sowie die Entwicklung von Risiko-, Compliance- und IT-Strategien - fUr diese
Themen kénnen Sie sich begeistern? Wir auch! Unser Consulting-Team gehort zum Geschéaftsbereich Advisory von KPMG. Wir
beraten unsere namenhaften Mandanten aus einer Vielzahl von Branchen in interdisziplinaren Teams. Als Trainee erhalten Sie
von Beginn an einen unbefristeten Vertrag und haben die Moglichkeit, wahrend der ersten 12 Monate zwei der folgenden
Bereiche von Consulting kennenzulernen und sich bereits mit Ihrem Karrierestart Ubergreifendes Fachwissen anzueignen:
- Strategy & Operations
- Finance Advisory
- Risk
- Information Technology
-Financial Services

Weitere Informationen tUber Consulting finden Sie auf der Karriereseite von KPMG.

Sie erwartet ein hoch motiviertes Team, verantwortungsvolle Aufgaben sowie ausgezeichnete Karriere- und Entwicklungs-
moglichkeiten. Wéahrend lhrer Ausbildung erhalten Sie gezielte fachliche Schulungen und werden in Ihrer personlichen
Weiterentwicklung sowie bei dem Ausbau lhres Netzwerkes aktiv unterstitzt. Der Einstieg als Trainee ist jeden Monat
maoglich.

lhre Aufgaben: Sie starten direkt mit einem Training on-the-job auf Projekten in den von Ihnen gewahlten Beratungsbereichen
innerhalb von Consulting. Als Mitglied eines hoch qualifizierten und ambitionierten Teams beraten Sie beispielsweise Unter-
nehmen in den verschiedenen Phasen der Unternehmensausrichtung, bei der Identifikation von Risiken, bei Fragen rund um die
Grindung eines Shared Service Centres oder wirken aktiv bei der Gestaltung eines neuen Target Operating Modells mit.
Abhangig von lhren ausgewahlten Themenschwerpunkten, arbeiten Sie mit an der Analyse, Konzeption und Umsetzung von
Strategien, Methoden und Prozessen. lhre Arbeitsergebnisse entwickeln und diskutieren Sie im Team und prasentieren und
vertreten |hre Losungsvorschldge gegentber dem Mandanten.

lhr Profil: Sie haben Ihr wirtschaftlich ausgerichtetes Studium mit sehr guten Ergebnissen abgeschlossen oder schlieRen es in
naher Zukunft ab. Ihr Fachwissen konnten Sie bereits durch Praktika oder erste Berufserfahrung unter Beweis stellen und sind
flr eine Karriere in der Beratung hoch motiviert. Sie verstehen schnell komplexe Sachverhalte und kénnen |Ihre Analysen in
ergebnisorientierte Losungsansatze Uberflhren. Personlich zeichnen Sie sich durch Teamorientierung, Verantwortungsbewus-
stsein, Kommunikationsstarke und Neugierde aus. Wir erwarten von lhnen sehr gute, idealerweise im Ausland abgerundete
Englischkenntnisse und eine hohe Reisebereitschaft, da wir deutschlandweit und international fir unsere Mandanten tatig sind.

Bitte nennen Sie uns bereits in Ihrem Anschreiben Ihre praferierten Consultingbereiche und ob Sie |hren Schwerpunkt auf die
Beratung von Finanzunternehmen oder auf Industrieunternehmen legen maéchten.

Ihr Kontakt: Bewerben Sie sich auf www.kpmg.de/careers mit unserem Online-Bewerbungsformular oder senden Sie Ihre
Bewerbung per E-Mail unter Angabe des Referenzcodes AdvFestFAUS51570862.1 (Frankfurt), AdvFestMAUS51570866.1
(MUnchen), AdvFestDAUS51570868.1 (Disseldorf) an recruiting@kpmg.com. Fiir Rickfragen stehen Ihnen unsere Mitarbeiter
vom People Centre unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) gerne zur Verfligung.

Profitieren Sie von den Entwicklungsmdoglichkeiten bei KPMG, einem Netzwerk rechtlich selbststéndiger, nationaler :
Mitgliedsfirmen. Neben abwechslungsreichen Projekten im In- und Ausland bieten wir Ihnen Raum fiir Ihre personliché - '@%
Weiterentwicklung. Mehr wissen, mehr kénnen — bei uns hat Erfolg, wer team- und mandantenorientiert arbeztaIR1S ﬁost
gleichzeitig seine persdnliche Entwicklung vorantreibt. Attractive
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